iins Bewusstseins/Stifter

Amtssigniert. SID2021051124092
Informationen unter: amtssignatur.tirol.gv.at :h

(1) Der Verein fihrt den Namen "Bewusstseins/Stifter*.
(2) Er hat seinen Sitz in Sankt Johann in Tirol und erstreckt seine Tatigkeit auf

(3) ganzheitliche Bewusstseinsentwicklung um ein neues Miteinander zu ermdglichen.
Beratungsleistung, Aus- und Weiterbildung und die Herausgabe eines Magazin sollen dazu
beitragen mit seinen ldeen und Wertvorstellungen méglichst viele Menschen zu erreichen.
Ebenso sollen gemeinniitzigen Projekten u.a. im Bereich neues Wohnen im Alter und
Integration von Alt und Jung unterstiitzt werden.

(4) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

§ 2: Zweck

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt neues Bewusstsein in die
Geselischaft zu bringen u.a. um ein nachhaltiges und tragfahiges zukunftsweisendes Miteinander
gerade im Zusammenspiel von Alten-Zuhause und Kindertagesstéatten zu erméglichen.

Der Verein méchte Modellprojekte unterstitzen in dem neues altengerechtes Wohnen und
Kindertagesstatte zusammenfliessen, damit gegenseitiges Lernen und Leben mdglich wird. Daflir gilt
es neues Bewusstsein auf allen Ebenen zu schaffen. Das ist die Basis des Vereins.

§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen Mittel
erreicht werden.

(2) Als ideelle Mittel dienen

a) Gespriache mit den in § 2 genannten Einrichtungen; Erteilung von Informationen und
Auskiinften an die Vereinsmitglieder;

b) Abhaltung von Messen, Informationsveranstaltungen, Kolloguien, Seminaren und ahnlichen
Veranstaltungen;

c) Erfahrungsaustausch der Mitglieder und gesellige Zusammenkdinfte;

d) Herausgabe von periodischen und nichtperiodischen Zeitschriften, Informationsschriften und
sonstigen Publikationen;

e) Beteiligung an den in § 2 (2) und (3) genannten Vereinigungen und Gesellschaften

f) die Errichtung einer Webseite zur Informationsverbreitung sowie in den sozialen Medien

Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch

a) Beitrittsgebihren und Mitgliedsbeitrage

b) Ertrége aus der Herausgabe eines Magazins / Publikationen

c) Weiterbildungen in Form von Kursen, Seminaren und Workshops im Campus (auch
mehrtégige Veranstaliungen)

d) Beratungsleistungen von Einzelpersonen, Gruppen und Organisationen

e) Vortrage und Diskussionsabende

f) Lesungen

g) Buchverkdufe, die im Eigenverlag erscheinen

h) Werbe-Anzeigen im Magazin,

i) Spenden, Sammiungen, Vermachinisse und sonstige Zuwendungen

i) Sponsorengelder

k) Durchfihrung von Charity-Veranstaltungen und kostenpflichtigen Kongressen
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§ 4: Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, aulerordentliche und Ehrenmitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen. Aulerordentliche
Mitglieder sind solche, die die Vereinstatigkeit vor allem durch Zahlung eines erhthten
Mitgliedsbeitrags fordern. Ehrenmitglieder sind Personen, die hierzu wegen besonderer
Verdienste um den Verein ernannt werden.

§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft
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neues Bewusstsein in der Geselischaft zu etablieren, dies selbst vorzuleben und das Wissen
dann weiter zu geben, sowie juristische Personen und rechtsfahige Personengesellschaften
werden.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern entscheidet der
Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

(3) Bis zur Entstehung des Vereins erfolgt die vorlaufige Aufnahme von ordentlichen und
. aufderordentlichen Mitgliedern durch die Vereinsgriinder, im Fali eines bereits besteliten
Vorstands durch diesen. Diese Mitgliedschaft wird erst mit Entstehung des Vereins wirksam.
Wird ein Vorstand erst nach Entstehung des Vereins bestellt, erfolgt auch die (definitive)
Aufnahme ordentlicher und aufRerordentlicher Mitglieder bis dahin durch die Grinder des
Vereins.

(4) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die
Generalversammiung.

§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen und rechtsféhigen
Personengesellschaften durch Verlust der Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt und
durch Ausschiuss.

(2) Der Austritt kann nur zum Jahresende erfolgen. Er muss dem Vorstand mindestens 2 Monate
vorher schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspatet, so ist sie erst zum néchsten
Austrittstermin wirksam. Fir die Rechizeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe maligeblich.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieBen, wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher
Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist langer als sechs Monate mit der
Zahlung der Mitgliedsbeitrage im Riickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der fallig
gewordenen Mitgliedsbeitrdge bleibt hiervon unberihrt.

(4) Der Ausschiuss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober
Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verflgt werden.

(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Griinden von
der Generalversammiung lber Antrag des Vorstands beschlossen werden.

§ 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die
FEinrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der Generalversammiung
sowie das aktive und passive Wahirecht steht nur den ordentlichen und den Ehrenmitgliedern
zu.

(2) Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

(3) Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer
Generalversammiung verlangen.
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(4) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammiung vom Vorstand Uber die Tatigkeit und
finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der Mitglieder
dies unter Angabe von Griinden verlangt, hat der Vorstand den betreffenden Mitgliedern eine
solche Information auch sonst binnen vier Wochen zu geben.

(5) Die Mitglieder sind vom Vorstand {iber den gepriiften Rechnungsabschluss
(Rechnungslegung) zu informieren. Geschieht dies in der Generalversammiung, sind die
Rechnungspriifer einzubinden.

{6) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kréaften zu férdern und alies zu
unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden kénnte, Sie
haben die Vereinsstatuten und die Beschi{isse der Vereinsorgane zu beachten. Die
ordentlichen und auerordentlichen Mitglieder sind zur plinktliichen Zahiung der
Beitrittsgebihr und der Mitgliedsbeitrage in der von der Generalversammiung beschiossenen
Hohe verpflichtet.

§ 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammiung (§§ 9 und 10), der Vorstand (§§ 11 bis 13), die
Rechnungspriifer (§ 14) und das Schiedsgericht (§ 15).

§ 9: Generalversammiung

(1) Eine ordentliche Generalversammilung findet alljihrlich bis Ende des nachstfolgenden
Kalenderjahres statt.

(2) Eine auflerordentliche Generalversammiung findet auf

a) Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammiung,

b) schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder,

c) Verlangen der Rechnungsprifer (§ 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG),

d) Beschluss der/eines Rechnungsprifer/s (§ 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, § 11 Abs. 2 dritter
Satz dieser Statuten),

e) Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (§ 11 Abs. 2 letzter Satz dieser Statuten)

f) binnen vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auerordentlichen Generalversammlungen sind
alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, mittels Telefax oder per
E-Mail (an die vom Mitglied dem Verein bekanntgegebene Fax-Nummer oder E-Mail-Adresse)
einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammiung hat unter Angabe der Tagesordnung
zu erfoigen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand (Abs. 1 und Abs. 2 fit. a — ¢), durch
die/einen Rechnungsprifer (Abs. 2 lit. d) oder durch einen gerichtlich besteliten Kurator (Abs.
2 lit. e).

(4) Antrage zur Generalversammiung sind mindestens drei Tage vor dem Termin der
Generalversammiung beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per E-Mail einzureichen.

(5) Giitige Beschllisse — ausgenommen solche Uiber einen Antrag auf Einberufung einer
aufierordentlichen Generalversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammiung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind
nur die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die
Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen
Bevollméchtigung ist zuléssig.

(7) Die Generalversammiung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammiung erfolgen in der Regel mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen glitigen Stimmen. Beschllisse, mit denen das Statut des
Vereins gedndert oder der Verein aufgeldst werden soll, bediirfen jedoch einer qualifizierten
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen gliltigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammiung fiihrt der/die Obmann/Obfrau, in dessen/deren
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Verhinderung sein/efihr/e Stellvertreter/in. Wenn auch diese/r verhindert ist, so fiihrt das an
Jahren dlteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§ 10: Aufgaben der Generalversammiung
Der Generalversammiung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Beschlussfassung {iber den Voranschiag;

b) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschiusses unter Einbindung der Rechnungsprifer;

¢) Wahi und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungspriifer;

d) Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Rechnungsprifern und Verein;

e) Entlastung des Vorstands;

f) Festsetzung der Hohe der Beitrittsgeblhr und der Mitgiiedsbeitrage fir ordentiiche und lr
auBerordentliche Mitglieder;

g) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

h) Beschlussfassung (iber Statutendnderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins;

i) Beratung und Beschlussfassung tiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

§ 11: Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus 3 Mitgliedern, und zwar aus Obmann/Obfrau, Schriftfiihrer/in und
Kassier/in, wobei die jeweiligen Stellvertreterfunktionen in Doppeifunktion wahrgenommen
werden konnen. Andererseits steht es dem Verein frei, Stelivertreter sowie weitere Miiglieder
fir einen Ausschuss/Beirat zu bestellen.

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammiung gewahit. Der Vorstand hat bei Ausscheiden
eines gewahiten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu
kooptieren, wozu die nachtragliche Genehmigung in der néchstfolgenden
Generalversammiung einzuholen ist. F3lit der Vorstand ohne Selbstergénzung durch
Kooptierung iiberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder Rechnungsprifer
verpflichtet, unverziglich eine aufterordentliche Generalversammiung zum Zweck der
Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die Rechnungspriifer handiungsunféhig
sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverziiglich die Bestellung
eines Kurators beim zusténdigen Gericht zu beantragen, der umgehend eine aullerordentliche
Generalversammlung einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstands betragt 3 Jahre; Wiederwahl ist moglich. Jede Funktion im
Vorstand ist personlich auszuiben.

(4) Der Vorstand wird vom Obmann/von der Obfrau, bei Verhinderung von
seinem/seiner/ihrem/ihrer Stellvertreter/in, schriftlich oder miindlich einberufen. Ist auch
diesefr auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den
Vorstand einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bel Stimmengleichheit
gibt die Stimme des/der Vorsitzenden den Ausschiag.

(7) Den Vorsitz fihrt der/die Obmann/Obfrau, bei Verhinderung sein/efihr/e Stellvertreter/in. Ist
auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren altesten anwesenden
Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die Ubrigen Vorstandsmitglieder
mehrheitlich dazu bestimmen.

(8) Aufer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 9) und Ricktritt (Abs. 10).

(9) Die Generalversammiung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw
Vorstandsmitglieds in Kraft,
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(10)Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erkliren. Die
Rucktrittserkldrung ist  an den Vorstand, im Falle des Ricktritts des gesamten Vorstands an
die Generalversammiung zu richten. Der Riicktritt wird erst mit Wahl bzw Kooptierung (Abs. 2)
eines Nachfolgers wirksam.

§ 12: Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,Leitungsorgan® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. lhm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen
Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende
Angelegenheiten:

(1) Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und Flihrung eines
Vermdgensverzeichnisses als Mindesterfordernis;

(2) Erstellung des Jahresvoranschiags, des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschiusses;

(3) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammiung in den Fallen des § 9 Abs. 1 und Abs.
2 lit. a - ¢ dieser Statuten;

(4) Information der Vereinsmitglieder {iber die Vereinstatigkeit, die Vereinsgebarung und den
gepriften Rechnungsabschluss;

(6) Verwaltung des Vereinsvermbgens;
(6) Aufnahme und Ausschiuss von ordentlichen und auflerordentlichen Vereinsmitgliedern;

(7) Aufnahme und Klndigung von Angestellten des Vereins.

§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Der/die Obmann/Obfrau flhrt die laufenden Geschifte des Vereins. Der/die Schriftfiihrerfin
unterstitzt den/die Obmann/Obfrau bei der Flihrung der Vereinsgeschifte.

(2) Der/die Obmann/Obfrau vertritt den Verein nach aufien. Schriftliche Ausfertigungen des
Vereins bedirfen zu ihrer Gliltigkeit der Unterschriften des/der Obmanns/Obfrau und des
Schriftflihrers/der Schriftfiihrerin, in Geldangelegenheiten (Vermdgenswerte Dispositionen)
des/der Obmanns/Obfrau und des Kassiers/der Kassierin. Rechtsgeschéfte zwischen
Vorstandsmitgliedern und Verein bedurfen der Zustimmung eines anderen Vorstandsmitglieds.

(3) Rechtsgeschéftliche Bevolimachtigungen, den Verein nach aufzen zu vertreten bzw. fir ihn zu
zeichnen, kénnen ausschliellich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern erteilt
werden.

(4) Bei Gefahr im Verzug ist der/die Obmann/Obfrau berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in
den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener
Verantwortung selbsténdig Anordnungen zu treffen; im Innenverhaltnis bediirfen diese jedoch
der nachtréglichen Genehmigung durch das zusténdige Vereinsorgan.

{5) Der/die Obmann/Obfrau fiihrt den Vorsitz in der Generalversammiung und im Vorstand.
(6) Der/die Schriftfiihrer/in fuhrt die Protokolle der Generalversammiung und des Vorstands.
(7) Der/die Kassier/in ist fiir die ordnungsgemafe Geldgebarung des Vereins verantwortlich,

(8) Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des/der Obmanns/Obfrau, des Schriftfiihrers/der
Schriftfihrerin oder des Kassiers/der Kassierin ihre Stellvertreter/innen.

§ 14: Rechnungspriifer

(1) Zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammiung auf die Dauer von 2 Jahren
gewihit. Wiederwahl ist méglich. Die Rechnungspriifer dirfen keinem Organ — mit Ausnahme
der Generalversammiung — angehdren, dessen Tétigkeit Gegenstand der Prifung ist.
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Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschéftskontrolle sowie die Priifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die Ordnungsmaéfigkeit der Rechnungsiegung
und die statutengemafe Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungsprifern die
erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskinfte zu erteilen. Die
Rechnungspriifer haben dem Vorstand (iber das Ergebnis der Priifung zu berichten.

Rechtsgeschafte zwischen Rechnungspriifern und Verein bedirfen der Genehmigung durch
die Generalversammiung. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die Bestimmungen des
§ 11 Abs. 8 bis 10 sinngemai.

R ———— V§\/’r§i gﬂﬁ%g@i ;‘l; l;.

(1) Zur Schiichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist das

()

3

vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,Schiichtungseinrichtung® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird
derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter schriftlich
namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht der
andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts namhaft.
Nach Verstiandigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wéhien die namhaft
gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied zum/zur
Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengieichheit entscheidet unter den
Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts dirfen keinem Organ — mit
Ausnahme der Generalversammiung — angehoren, dessen Tétigkeit Gegenstand der
Streitigkeit ist.

Das Schiedsgericht falit seine Entscheidung nach Gewéhrung beiderseitigen Gehors bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgdiltig.

§ 16: Freiwillige Auflésung des Vereins

()

()
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Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen glitigen Stimmen beschlossen werden.

Diese Generalversammiung hat auch — sofern Vereinsvermégen vorhanden ist — Gber die
Abwicklung zu beschlie3en. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und Beschluss
dariiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleibende
Vereinsvermégen zu (bertragen hat. Dieses Vermogen soll, soweit dies méglich und erlaubt
ist, einer Organisation zufallen, die gleiche oder ahnliche Zwecke wie dieser Verein verfolgt,
sonst Zwecken der Sozialhiife.

Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflosung binnen vier Wochen nach
Beschlussfassung der zustdndigen Vereinsbehérde schriftlich anzuzeigen.

§ 17: Verwendung des Vereinsvermégens bei Ausscheiden von Mitgliedern, bei Aufiésung des
Vereins oder bei Wegfall des begiinstigten Zweck

Bei Aufldsung des Vereins oder bei Wegfall des bisherigen begunstigten Vereinszwecks ist das nach
Abdeckung der Passiva verbleibende Vereinsvermégen, flir gemeinnitzige Zwecke, im Sinne der §§ 34 ff
Bundesabgabenordnung (BAO) zu verwenden.

Soweit méglich und erlaubt, soll es dabei Institutionen zufallen, die gleiche oder &hnliche Zwecke wie
dieser Verein verfolgen.
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